
Percentuali di assenza/presenza aprile 2012
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4 902 POLIZIA MUNICIPALE 175 25,49 74,51

4 508 SERV.BIBLIOTECHE E ARCH. STORICO 51 29,22 70,78

4 511 SERV. GALLERIE ARTE MODERNA E CONTEMP. 20 31,25 68,75

4 321 SERVIZIO ATTIVITA' PRODUTTIVE SVILUPPO ECONOMICO 12 29,16 70,84

4 803 U.O. DECENTRAMENTO-REL.CON I CITTADINI 52 24,27 75,73

4 806 UFFICIO STATISTICA 8 15,28 84,72

4 901 GABINETTO DEL SINDACO-UFFICIO STAMPA 15 15,18 84,82

4 305 SERVIZIO MOBILITA' E TRAFFICO 32 24,71 75,29

4 601 SERV. GENERALI E AMM.VI ISTITUZIONE 24 35,56 64,44

4 602 DOSSO DOSSI E ISTRUZIONE SUPERIORE 13 3,15 96,85

4 703 SERV. SERVIZI DEMOGRAFICI 44 29,45 70,55

4 406 SERV.INFRASTRUTTURE 25 21,23 78,77

4 402 SERV. EDILIZIA 30 22,41 77,59

PERCENTUALE RISPETTO AI 
GIORNI DI PRESENZA
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4 503 U.O. MUSEI ARTE ANTICA 26 21,93 78,07

4 612 SERV.SALUTE E POLIT. SOCIO-SAN.-RAPP.ASP 23 28,22 71,78

4 208 U.O. PROVVEDITORATO ECONOMATO 19 22,8 77,2

4 304 U.O. PROGETTAZIONE 16 24,18 75,82

4 501 UFFICI DI STAFF SETTORE ATTIV. CULTURALI 5 28,89 71,11

4 608 UFFICIO DIRITTO ALLO STUDIO E ATT.COMPLEMENTARI 15 29,82 70,18

4 604 ISTITUZIONE SERV. EDUCATIVI SCOLASTICI - ASILI NIDO 183 17,93 82,07

4 605
IST. SERV. EDUCATIVI E SCOL. - SCUOLE MATERNE 
COMUNALI E STATALI

88 14,14 85,86

4 314 SERV. AMBIENTE-ENERGIA 25 28,66 71,34

4 307 SERV. ATTIVITA' PRODUTTIVE 23 31,82 68,18

4 801 SERVIZIO PERSONALE 32 25,81 74,19

4 400 SETTORE OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 11 41,91 58,09

4 401 SERV. AMMINISTRATIVO ED ESPROPRI 20 29,33 70,67

4 702 SERV. AFFARI GEN. CONTENZIOSO ASS. ORG. 44 27,75 72,25

4 808 SERVIZIO SPORT 9 22,35 77,65
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4 204 U.O. APPALTI E CONTRATTI 7 31,74 68,26

4 509 U.O. MANIFESTAZIONI CULTURALI 19 31,72 68,28

4 202 SERV. CONTABILITA' E BILANCIO 25 30,88 69,12

4 203 SERVIZI TRIBUTARI 26 23,75 76,25

4 303 SERV. QUALITA'EDILIZIA 33 27,33 72,67

4 319 DIREZIONE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 7 30,95 69,05

4 620 DOCUMENTAZ.FORMAZ.INNOVAZ. E MARKETING 7 25,64 74,36

4 302 SERV. PIANIFIC.TERR.-UFF DI PIANO 9 25,3 74,7

4 301 DIREZIONE AMBIENTE ATTIVITA' PRODUTTIVE 4 15,28 84,72

4 610 UFFICIO POLITICHE FAMILIARI 13 28 72

4 805 SERV. SISTEMI INFORMATIVI 26 23,1 76,9

4 705 UFFICI GIUDIZIARI 7 38,46 61,54

4 600 SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 2 11,11 88,89

4 201 DIREZIONE-SEGR.GEN.-PROGRAMM.E CONTROLLO 8 25,68 74,32

4 613 SERVIZIO ABITAZIONI 5 27,78 72,22
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4 205 SERV. PATRIMONIO 11 17,18 82,82

4 611 SERVIZI EDUCATIVI INTEGRATIVI 15 15,96 84,04

4 404 SERV PROG E CONTR.E SISTEMI INF. TERRIT. 7 23,81 76,19

4 615 UNITA' OPERATIVA INTEGRAZIONE 25 13,51 86,49

4 403 SERV. SICUREZZA E PROTEZIONE CIVILE 5 23,33 76,67

4 609 CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE 8 21,53 78,47

4 811 PROMECO 4 36,11 63,89

4 505 SERVIZIO MUSEO DI STORIA NATURALE 12 33,75 66,25

4 318 SERV. INFRASTRUTTURE - UFFICIO VERDE 4 15,28 84,72

4 704 SERV. AFFARI LEGALI 5 17,78 82,22

4 405 SERV. BENI MONUMENTALI 7 16,67 83,33

4 616 SERVIZIO SICUREZZA 3 38,89 61,11

4 510 SERVIZIO GESTIONE CONTROLLO SERVIZI CULTURALI 2 25 75

4 905 STAFF UNESCO 3 30 70

4 807 U.O.G.-INFORMAGIOVANI PROG. ADO 12 23,28 76,72


