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Estratto 3° seduta 
 
 
 
 
Oggi giovedì 9 gennaio 2020, alle ore 8 e 30, presso gli Uffici del Servizio Personale in Via 
Podestà n. 2, si è riunita la Commissione, per la predisposizione delle tracce delle prove da 
sottoporre ai candidati e per lo svolgimento della prova scritta. 
 
La Commissione procede, pertanto, alle operazioni preliminari per la predisposizione della prova 
scritta.  
 
Visionato l’avviso di selezione, è stato ricordato che: 
 
La prima prova tecnico-professionale consisterà in una prova scritta sulla base di quesiti, sugli 
argomenti indicati nell’avviso alla voce MATERIE D’ESAME,che la Commissione potrà individuare 
tra quesiti a risposta multipla o quesiti a risposta sintetica, anche sulla base del numero dei 
partecipanti. 
 
La seconda prova scritta tecnico-professionale consisterà nella stesura di un elaborato, sugli 
argomenti indicati nell’avviso alla voce MATERIE D’ESAME, volto alla trattazione di uno o più 
quesiti a risposta sintetica e nella risoluzione di uno o più casi concreti e/o nella predisposizione di 
elaborati tecnici con lo scopo di accertare la capacità dei candidati di affrontare e risolvere 
correttamente questioni collegate con le materie d’esame e sarà tesa a valutare le conoscenze, 
competenze e attitudini professionali dei candidati, con riferimento alle attività che i medesimi 
saranno chiamati a svolgere. 
 
Saranno ammessi alla prova orale solo coloro che avranno superato le due prove scritta con 
punteggio di almeno 21/30. 
 
 

 
La Commissione predispone quindi le tre diverse tracce, consistenti  ognuna in n. 6  quesiti 
a risposta sintetica,  per la 1a prova scritta. Ogni traccia viene numerata e racchiusa in 
singole buste, prive di segni di riconoscimento, 
 
La Commissione stabilisce inoltre i seguenti criteri per la valutazione degli elaborati della prima 
prova scritta teorico-pratica: 
 
1) capacità di sintesi; 
2) conoscenza degli argomenti con riferimento alla normativa oggetto della prova scritta; 
3) completezza e correttezza della risposta rispetto al tema specifico. 
 
decidendo di assegnare un punteggio da 1 a 5 per ognuna delle 6 domande. 
 
La prima prova scritta si considererà superata solamente per i candidati che avranno ottenuto un 

punteggio complessivo di almeno 21/30. 

Decide altresì di assegnare 45 minuti di tempo per lo svolgimento della stessa. 
 
 

 
La commissione riunita al completo dei suoi componenti,  prosegue anche con  la predisposizione 
delle tracce della seconda prova scritta da sottoporre ai candidati e per lo svolgimento della stessa. 
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La Commissione definisce innanzitutto che l’esito della prima prova scritta sia  prioritario per la 
correzione della 2° prova.  
 
La Commissione predispone quindi le tre diverse tracce per la seconda prova scritta. Ogni traccia 
viene numerata e racchiusa in singole buste. 
  
La Commissione stabilisce i seguenti criteri per la valutazione degli elaborati della seconda prova 
scritta a contenuto teorico: 
 

1. Conoscenza dei contenuti proposti; 
2. Capacità di analisi, di elaborare uno schema completo e di ipotizzare una situazione 

verosimile; 
3. Completezza e approccio sistemico nella predisposizione del tema proposto e dei riferimenti 

normativi citati nello schema. 
 

 
Decide altresì di assegnare 45 minuti di tempo anche per lo svolgimento della seconda prova 
scritta. 
 
La Commissione, conclusa questa fase, alle ore 9,00 si reca nella sede deputata al 
ricevimento dei candidati ed alla effettuazione delle prove. 
 
 


