Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2 013 e s.m.i.

Criteri adottati dalla Commissione esaminatrice per la valutazione della seconda prova
scritta tecnico-professionale  relativa alla selezione pubblica, per esami, per I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di n. 1 “Dirigente” da assegnare al Servizio Ambiente del
Settore Attivita Interfunzionali , nell’lambito dell’Area del Territorio e dello Sviluppo economico.

(Estratto Verbale Commissione esaminatrice)

La Commissione stabilisce i seguenti criteri per la valutazione degli elaborati della seconda prova
scritta tecnico-professionale:

1) Per le caratteristiche dei due quesiti costituenti la prova da somministrare ai candidati, al primo
guesito verranno assegnati 20 punti ed al secondo quesito 10 punti, per complessivi 30 punti.
La seconda prova scritta tecnico-professionale si considerera superata solamente per i
candidati che avranno ottenuto un punteggio complessivo di almeno 24/30;

2) Corretta individuazione degli argomenti con riferimento alla normativa riguardante i quesiti
proposti;

3) Completezza e correttezza della predisposizione della prova relativamente alla trattazione dei
guesiti proposti ricompresi negli ambiti delle materie d’esame;

4) Pertinenza e sviluppo delle argomentazioni;

5) Adeguatezza formale e sostanziale dell’esposizione;

6) Abilita teorico-operative di carattere procedurale;

7) Corretto uso della lingua italiana.



