
CUG Comitato Unico di Garanzia
Contatti: Tel 0532/419.419 oppure 04532/419665
Email comitatodigaranzia@comune.fe.it

 Ferrara, 19  gennaio  2023  

VERBALE  DELLA RIUNIONE DEL CUG 
del giorno 19 gennaio  2023

Sala Arazzi  -  ore 15:00 

PRESENTI:            
ILENIA ALIZZI
ANTONIO PARENTI
LUCA GREGO – FP CGIL
KEVIN PONZUOLI – CISL 
LAURA TONIOLI - UIL FPL e Vice Presidente CUG

ASSENTI GIUTIFICATI 
MICAELA POLETTI
ELISABETTA GHESINI – Presidente CUG

È inoltre presente in qualità di invitata alla riunione:
QUINTINA ASSUNTA (Nella) BAGLIVO – Responsabile Gestione giuridica risorse umane

ORDINE DEL GIORNO:
1. Definizione del PAP Piano Azioni Positive attuativo 2023, per l’approvazione del 

P.I.A.O. Piano Integrativo di Attività ed Organizzazione per il triennio 2023-2025;
2. Adesione alla Rete provinciale dei CUG, così come proposta dalla Consigliera di Parità 

della Provincia di Ferrara;
3. Varie ed eventuali.

Alle ore 15.15 la Vicepresidente Tonioli, accertata la presenza del numero legale, dà inizio alla 
seduta che si svolge in presenza e che è stata convocata nel rispetto dei termini, come indicato nel 
Regolamento di funzionamento del CUG.

1. Definizione del PAP Piano Azioni Positive attuativo 2023, per l’approvazione del 
P.I.A.O. Piano Integrativo di Attività ed Organizzazione per il triennio 2023-2025;
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La Vice Presidente introduce l’argomento specificando che, d’intesa con la Presidente, si 
attendono aggiornamenti da parte del dott. Marco Tuffanelli - che al momento non è in servizio - 
sulla somministrazione del Questionario sul benessere organizzativo che dovrebbe essere 
somministrato ai dipendenti comunali indicativamente a partire dal mese di febbraio 2023. 
Seguirà comunicazione formale a tutti i componenti del CUG.

I presenti prendono atto della questione. 

Infine Luca Greco propone di chiedere aggiornamenti sul P.I.A.O., in particolare, per la parte 
relativa allo smart-working dei dipendenti comunali affinché la stessa possa diventare modalità 
ordinaria di prestazione lavorativa. Resta inteso che occorrerà definire a monte i criteri per 
l’individuazione delle prestazioni oggetto di smart working. 
I presenti condividono la suddetta proposta. 
 

2. Adesione alla Rete provinciale dei CUG, così come proposta dalla Consigliera di Parità 
della Provincia di Ferrara;

La Vice Presidente illustra la proposta della Consigliera di Parità di adesione alla Rete provinciale 
CUG (in atti al P.G. n. 8086/2023 del 17 gennaio 2023). Precisa che la stessa dovrà essere 
trasmessa alla Consigliera di parità provinciale entro il 27 gennaio p.v., come indicato nella relativa 
lettera di accompagnamento. 

Prende la parola Ilenia Alizzi che illustra brevemente le modalità di adesione alla Rete previste  
dagli artt. 3 e 4 del suddetto Regolamento di cui sopra. Segnala che, su indicazione della Presidente 
del CUG, è prevista prima del prossimo 27 gennaio l’adozione di apposita delibera di Giunta che 
provvederà ad autorizzare il Presidente del CUG, Elisabeltta Ghesini, alla sottoscrizione della 
lettera di adesione alla costituenda Rete Provinciale dei CUG. 

Pertanto la Vice Presidente propone di mettere in votazione il Regolamento di funzionamento della 
Rete CUG Provinciale e la Carta della Rete provinciale dei Comitati Unici di Garanzia. 
Ai presenti viene distribuita la documentazione da approvare e, dopo averne dato lettura, 
all’unanimità approvano sia il Regolamento di funzionamento della Rete CUG Provinciale sia la 
Carta della Rete provinciale dei Comitati Unici di Garanzia. 
Concordano infine di dare mandato alla Presidente del CUG, dott.ssa Elisabetta Ghesini, al fine di 
procedere ai successivi adempimenti e sottoscrivere la lettera di adesione formale. 

3. Varie ed eventuali 

Prende la parola Nella Baglivo la quale informa il CUG che, a seguito della sottoscrizione 
definitiva del CID anno 2022 valevole per il personale del comparto del Comune di Ferrara 
avvenuta lo scorso  27 dicembre,  a breve l’Ufficio del Personale provvederà a dare informazione 
ufficiale a tutti i dipendenti sull’entrata in vigore dell’istituto delle Ferie solidali, trasmettendo 
l’apposita modulistica. 

***
I presenti propongono di fissare la prossima riunione per il giorno 21 febbraio 2023, ore 15:00- 
16:30 in presenza.  
La seduta termina alle ore 16:30.



Ferrara, 19 gennaio 2023
La Vicepresidente 

Laura Tonioli
_______________________

La Segreteria di consulenza giuridica
Ilenia Alizzi

__________________________


